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МИНИСТЕРСТВО НА ОТБРАНАТА НА РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

София 1092, ул.”Дякон Игнатий”№ 3, тел. :02/9220922;  факс: 02/987 96 93 

 

С П И С Ъ К 

на допуснатите и недопуснатите до конкурс кандидати 

за длъжността „старши експерт“ в отдел „Европейски съюз и 

международни организации“, дирекция „Отбранителна политика и 

планиране“  

 

 

Въз основа преценка на представените от кандидатите документи, 

конкурсната комисия реши:  

 

І. Допуска до конкурс следните кандидати: 

№ Име, презиме и фамилия 

1. Георги Танчев Стоилов 

2. Малинка Русланова Вълкова 

3. Димитър Стоянов Стоянов 

4. Людмила Радкова Тодорова 

5. Деница Георгиева Иванова 

 

ІІ. Не допуска до конкурс следните кандидати: 

№ 
Име, презиме и 

фамилия 
Основание за недопускане 

1. 
Теодор Недялков 

Гинчев 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС -представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 

години професионален опит, свързани с 

функциите на настоящата длъжност, необходим 

за заемане на длъжността, съгласно основните 

функции, разписани в длъжностната 

характеристика или притежаван ІV младши 

ранг. 

2. Юлиян Иванов Асенов 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС -представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 

години професионален опит, свързани с 

функциите на настоящата длъжност, необходим 

за заемане на длъжността, съгласно основните 

функции, разписани в длъжностната 

характеристика или притежаван ІV младши 

ранг. 

3. 
Аглика Аспарухова 

Атанасова 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС -представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 

години професионален опит, свързани с 

функциите на настоящата длъжност, необходим 
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№ 
Име, презиме и 

фамилия 
Основание за недопускане 

за заемане на длъжността, съгласно основните 

функции, разписани в длъжностната 

характеристика или притежаван ІV младши 

ранг. 

4. 
Милена Младенова 

Илкова 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС -представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 

години професионален опит, свързани с 

функциите на настоящата длъжност, необходим 

за заемане на длъжността, съгласно основните 

функции, разписани в длъжностната 

характеристика или притежаван ІV младши 

ранг. 

5. 
Вероника Георгиева 

Иванова 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС -представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 

години професионален опит, свързани с 

функциите на настоящата длъжност, необходим 

за заемане на длъжността, съгласно основните 

функции, разписани в длъжностната 

характеристика или притежаван ІV младши 

ранг. 

6. 
Иглика Иванова 

Игнатова 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличието на 

придобита образователно - квалификационна 

степен „бакалавър“ в професионално 

направление: политически науки; икономика; 

право; национална сигурност, изискващи се за 

заемане на длъжността, съгласно длъжностната 

характеристика. 

7. 
Миглена Василева 

Лалова 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличието на 

придобита образователно - квалификационна 

степен „бакалавър“ в професионално 

направление: политически науки; икономика; 

право; национална сигурност, изискващи се за 

заемане на длъжността, съгласно длъжностната 

характеристика. 

8. 
Даниела Иванова 

Иванова 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличието на 

придобита образователно - квалификационна 

степен „бакалавър“ в професионално 

направление: политически науки; икономика; 

право; национална сигурност, изискващи се за 

заемане на длъжността, съгласно длъжностната 

характеристика, както и наличие на 2 години 

професионален опит, свързани с функциите на 
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№ 
Име, презиме и 

фамилия 
Основание за недопускане 

настоящата длъжност, необходим за заемане на 

длъжността, съгласно основните функции, 

разписани в длъжностната характеристика или 

притежаван ІV младши ранг. 

 

* НПКПМДС - Наредба за провеждане на конкурсите и подбора при 

мобилност на държавни служители.  

Не по-късно от 5 работни дни след обявяването на допуснатите и 

недопуснатите кандидати комисията ще информира на електронната страница 

на Министерството на отбраната допуснатите до участие в теста кандидати за 

датата, часа и мястото на провеждане на конкурса. 

 

Нормативни актове и други документи, необходими на кандидатите 

при подготовка за теста:  

1. Закон за държавния служител 

2. Закон за защита на класифицираната информация 

3. Закон за администрацията 

4. Закон за отбраната и въоръжените сили на Република България 

5. Устройствен правилник на Министерството на отбраната - 

https://www.mod.bg/bg/doc/podzakonovi_aktove/20250522_UPMO.pdf  

6. Космическа стратегия на Европейския съюз за сигурност и отбрана 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52023JC0009 

7. Стратегия на Съюза за готовност 

https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:0c2f33c9-0b29-11f0-b1a3-

01aa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF 

8. Европейска стратегия за вътрешна сигурност 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52025DC0148 

9. Актуализирана стратегия на Европейския съюз за морска сигурност и план 

за действие 

https://www.consilium.europa.eu/media/67499/st14280-en23.pdf 

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОНКУРСНАТА КОМИСИЯ:……../П/……………….. 

 

 

 

27.06.2025 г.       БРИГ. ГЕН. ЛЮБОМИР МОНОВ 


