
С П И С Ъ К 

на 

допуснатите и недопуснати кандидати за конкурсната длъжност  

старши експерт в отдел „Регионална инфраструктура на отбраната - София“, главна 

дирекция „Инфраструктура на отбраната” 

 

Въз основа на преценката на представените от кандидатите документи, 

конкурсната комисия реши: 

 

I. Допуска до конкурс:  

1. Жанет Николова Бодурова 

2. Христофор Антонов Исаев 

3. Марияна Евгениева Любенова 

4. Вероника Александрова Шопова 

5. Милена Илиева Илиева 

6. Димитър Димитров Чудомиров 

7. Даниела Иванова Йорданова 

8. Атанас Антонов Примов 

 

II. Недопуснати до конкурса:  

1. 
Теодор Недялков 

Гинчев 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 години 

професионален опит, свързани с функциите на 

настоящата длъжност, необходим за заемане на 

длъжността, съгласно основните функции, 

разписани в длъжностната характеристика или 

притежаван ІV младши ранг. 

2. 
Николай Илков 

Кючуков 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 години 

професионален опит, свързани с функциите на 

настоящата длъжност, необходим за заемане на 

длъжността, съгласно основните функции, 

разписани в длъжностната характеристика или 

притежаван ІV младши ранг. 

3. 
Кирил Стоянов 

Стамболиев 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличието на 

придобита образователно-квалификационна 

степен „бакалавър“ в професионално 

направление:  икономика; архитектура, 

 

МИНИСТЕРСТВО НА ОТБРАНАТА НА РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

 



администрация и управление; 

архитектура,строителство и геодезия; национална 

сигурност изискващи се за заемане на 

длъжността, съгласно длъжностната 

характеристика. 

4. 
Филип Пламенов 

Петков 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 години 

професионален опит, свързани с функциите на 

настоящата длъжност, необходим за заемане на 

длъжността, съгласно основните функции, 

разписани в длъжностната характеристика или 

притежаван ІV младши ранг. 

5. 
Николай Димитров 

Нешев 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 години 

професионален опит, свързани с функциите на 

настоящата длъжност, необходим за заемане на 

длъжността, съгласно основните функции, 

разписани в длъжностната характеристика или 

притежаван ІV младши ранг. 

6. 
Ивелина Иванова 

Лоза 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 години 

професионален опит, свързани с функциите на 

настоящата длъжност, необходим за заемане на 

длъжността, съгласно основните функции, 

разписани в длъжностната характеристика или 

притежаван ІV младши ранг. 

7. Асен Петков Петков 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличието на 

придобита образователно-квалификационна 

степен „бакалавър“ в професионално 

направление:  икономика; архитектура, 

администрация и управление; архитектура, 

строителство и геодезия; национална сигурност 

изискващи се за заемане на длъжността, съгласно 

длъжностната характеристика. 

8. 
Нели Йорданова 

Стойкова 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 години 

професионален опит, свързани с функциите на 

настоящата длъжност, необходим за заемане на 

длъжността, съгласно основните функции, 

разписани в длъжностната характеристика или 

притежаван ІV младши ранг. 

9. 
Ивета Сашкова 

Пакарджиковска 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 години 

професионален опит, свързани с функциите на 

настоящата длъжност, необходим за заемане на 

длъжността, съгласно основните функции, 



разписани в длъжностната характеристика или 

притежаван ІV младши ранг. 

10. 
Малина Величкова 

Йонова 

Чл. 20, ал. 2, т. 1 от НПКПМДС - представените 

документи не удостоверяват наличие на 2 години 

професионален опит, свързани с функциите на 

настоящата длъжност, необходим за заемане на 

длъжността, съгласно основните функции, 

разписани в длъжностната характеристика или 

притежаван ІV младши ранг. 

* НПКПМДС - Наредба за провеждане на конкурсите и подбора при 

мобилност на държавни служители.  

Не по-късно от 5 работни дни след обявяването на допуснатите и 

недопуснатите кандидати комисията ще информира на електронната страница на 

Министерството на отбраната допуснатите до участие в теста кандидати за датата, 

часа и мястото на провеждане на конкурса. 

 

Нормативни актове и други документи, необходими на кандидатите при 

подготовка за теста: 

1. Закон за отбраната и въоръжените сили на Република България; 

2. Закон за държавния служител; 

3. Закон за администрацията; 

4. Закон за защита на класифицираната информация; 

5. Закон за държавната собственост; 

6. Правилник за прилагане на закона за държавната собственост; 

7. Закон за местните данъци и такси; 

8. Закон за кадастъра и имотния регистър; 

9. Устройствен правилник на Министерство на отбраната; 

10. Наредба № Н-12 ОТ 17 юли 2014 г. за условията и реда за предоставяне на 

финансова или материална помощ и за предоставяне на помещения във 

военните клубове или в сгради в управление на министерството на отбраната 

или структурите на пряко подчинение на министъра на отбраната. 

 

Председател на конкурсна комисия:  

Началник на отдел „Регионална 

инфраструктура на отбраната – София“, 

главна дирекция „Инфраструктура на 

отбраната“  

 

                                       /П/ 

 

Сергей Кръстев 


